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R+V Allgemeine Versicherung AG

R+V ist vor mehr als 10 Jahren in den 6sterreichischen Markt eingetreten. Was als Niederlassung Osterreich

Start-Up begonnen hat, ist mittlerweile zu einem anerkannten Versicherer der Wilhelmstralie 68
Branche herangewachsen. 1120 Wien
Fokussiert auf Klein- und Mittelbetriebe deckt R+V Osterreich heute die Anstellungsart: Teilzeit

Produktpalette des Firmen- und Gewerbekundensegments umfassend ab.
Startdatum: ab sofort
Zur Starkung unseres Teams der Grundsatzthemen suchen wir, zunachst als
Kranzvertretung bis Ende 2023, mit der Option auf Ubernahme, eine motivierte
Personlichkeit mit ausgepragtem unternehmerischen und wirtschaftlichen Denken.

Ihre Aufgaben:
» Aktive Mitarbeiter und Unterstiitzung bei Aufbau & Weiterentwicklung des internen Controllings
» Ubernahme regelmaRiger Controlling-Auswertungen sowohl unternehmens- als auch spartenbezogen
> Ansprechpartner in allen Belangen des Prozess- und Berechtigungsmanagements
» Unterstltzung bei der Aufsetzung & Weiterentwicklung eines internen Kontrollsystems
» Unterstltzung & Mitarbeit bei allgemeinen Grundsatzthemen & Projekten

Ihr Profil:
» Laufendes Wirtschaftsstudium (Bachelor oder Master)
» Erste Erfahrung im Bereich Controlling wiinschenswert sowie Zahlenverstandnis und fundierte Excel-Kenntnisse
> Interesse flr Projekt- & Prozessmanagement
» Bereitschaft kontinuierlich zu lernen, in Themen einzutauchen und neue Aufgaben eigensténdig zu Ubernehmen
» Selbstandige & strukturierte Arbeitsweise und Hands-On Mentalitét
» Teamplayer mit ausgepragter Kommunikationsfahigkeit

Sie sind nicht in allen angefihrten Themenbereichen bewandert, interessieren sich aber fur die Position und mdchten ein Teil
unseres Teams werden? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Unser Ziel ist es, mit Ihnen gemeinsam weiter erfolgreich zu
wachsen.

Wir bieten Ihnen ein kompetentes Netzwerk aus Spezialisten und Vertriebspartnern, sowie fachliche und personliche Ausbildungs-
und Weiterentwicklungsmdglichkeiten. Ein vielféltiges Angebot an Benefits, wie z.B. Essenzuschuss, flexible Arbeitszeiten,
betriebliche Altersvorsorge, Mitarbeiterevents und der zentrale Standort mit bester Infrastruktur runden das Profil ab. Fir diese
Position bieten wir ein Jahresbruttogehalt von mind. € 38.000,- auf Vollzeitbasis

(38,5 h). Abhangig von Qualifikation und Erfahrung ist eine marktkonforme Uberzahlung méglich.

Nutzen Sie die Chance und bewerben Sie sich bei R+V. lhre Unterlagen (CV, Motivationsschreiben, etwaige Zeugnisse, etc.)
senden Sie bitte an job@ruv.at.

Wir freuen uns darauf Sie in einem personlichen Gespréach kennenzulernen.
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